BCFORM

Prosess for kartlegging av egen virksomhet og leverandgrer

BEFORM Norge har en pagaende prosess hvor vi kartlegger selskapets verdikjede. Vi ser aktsomhetsvurderingen
som et viktig verktgy for a kunne identifisere risiko for brudd pa rettigheter, eller negativ pavirkning pa klima og
milj@. Gjennom interne og eksterne revisjoner identifiserer vi risiko og gj@r vurderinger, prioritering og
implementerer tiltak som iverksettes. BEFORM Norge har svaert mange leverandgrer, derfor er det foretatt en
avgrensning av hensyn til forholdsmessighet. Fremover vil BEFORM Norge fokusere pa de leverandgrene med
st@rst pavirkning.

System for risikovurdering

Vi har iverksatt bruk av BEWI Partner som hjelper oss med & kartlegge og overvake alle vare samarbeidspartnere og
leverandgrer. Systemet gjgr det mulig a utfgre risikokartlegging, periodiske evalueringer og spgrreundersgkelser ut
mot leverandgrer. Alle nye leverandgrer vurderes godkjennes og risiko vurderes gjennom BEWI Partner i forkant av
kontakt oppstart av samarbeid.

Risiko
Kartlegging av risiko er et resultat av det pagaende arbeidet med aktsomhetsvurderinger i BEFORM Norge.

Nedenfor fglger en oversikt over de mest vesentlige risikoene for negativ pavirkning pa grunnleggende
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold.

BEFORM Norge AS

Virksomheten

BEFORM Norge er en produksjonsbedrift med 79 ansatte per utgangen av 2024. Den stgrste risikoen er generell
HMS risiko. Selskapet har tilfredsstillende HMS-rutiner og gjeldende lover og regler med hensyn til ansatte
etterleves. Risiko for brudd pa grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold vurderes som lav.

Risiko for leverandgrer og forretningspartnere

BEFORM Norge har leverandgrer knyttet til innkjgp av formverktgy, ulike plastmaterialer/pellets, fargestoff,
sproytestgpeformer og komponenter til ulike bestillingssedler til plastproduksjon. Vi har leverandgrer i Norge,
Sverige, Danmark, Finland, Storbritannia, Portugal, Frankrike, Belgia, Italia, @sterrike, Sveits, Nederland, Tyskland,
Polen, Litauen, Latvia, Canada, Mexico, Saudi Arabia, Kina, Taiwan, Indonesia og Australia. Vi har gjiennomfgrt
kartlegging av risiko til noen av disse, og de med hgyere potensiell risiko for negativ pavirkning vil vi prioritere a
kontakte fremover. Vi vil ogsa kartlegge flere leverandgrer og gjgre naermere undersgkelser for bedre
risikovurderinger. BEFORM Norge vil arbeide for a redusere antall leverandgrer for a gke kontrollen med
menneskerettighetsbrudd knyttet til deres virksomhet.

BEFORM AS

Virksomheten

BEFORM AS er et holdingselskap og hadde 1 ansatt per utgangen av 2024. BEFORM er et holdingselskap som
eier BEFORM Norge og BERAIL. Den stgrste risikoen for BEFORM er generell HMS risiko. Vi vurderer at selskapet
har tilfredsstillende HMS-rutiner og at gjeldende lover og regler med hensyn til ansatte etterleves. Risiko
vedrgrende brudd pa grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold vurderes som lav.



BCFORM

Leverandgrer og forretningspartnere

BEFORM sine leverandgrer er iall hovedsak radgivere, revisorer, advokater, reiseoperatgrer og andre
servicevirksomheter. Selskapets har én svensk leverandgr, resterende er norske leverandgrer. Vi har gjort en
kartlegging av risiko til disse, og fremover vil vi kontakte de aktuelle leverandgrene som har hgyere potensiell risiko
for negativ pavirkning.

BERAIL AS

Virksomheten

BERAIL ble etablert i 2024 og er et selskap som utvikler komposittsviller som et baerekraftig, vedlikeholdsfritt
alternativ til tradisjonelle tre- eller betongsviller.

Leverandgrer og forretningspartnere

Selskapet har et FoU-prosjekt og har forelgpig kun noen fa forretningspartnere i sin leverandgrkjede.

Faktisk negativ pavirkning

Per i dag er det ikke oppdaget eller blitt varslet om faktisk negativ pavirkning pa menneskerettigheter eller
arbeidsforhold i BEFORM Norge, BEFORM eller BERAIL sin virksomhet, eller i deres leverandgrkjede. BEFORM
Norge erkjenner at det ikke ngdvendigvis betyr at det ikke finnes negativ pavirkning i deres verdikjede, men heller
at det ikke har blitt oppdaget. Vi jobber kontinuerlig med & forbedre vare risiko rutiner slik at vi i stgrre grad kan
fange opp og implementere tiltak mot eventuelle brudd pa grunnleggende menneskerettigheter og anstendige
arbeidsforhold.

Varsling

BEFORM Norge har etablert rutine for varsling av kritikkverdige forhold for interne ressurser. Rutinen skal bidra
til at varsler handteres konfidensielt, forsvarlig og innen rimelig tid. Varsler kan sendes inn via PlusOffice. Det
er per i dagingen egen portal for eksterne varslinger, men vi oppfordrer til & melde fra via var hjemmeside eller
pa e-post til info@beform.no. Eventuelt kan portal til BEWI Invest for anonyme varsler benyttes:

https://bewiinvest.integrity.complylog.com/

Vart ansvar og tiltak

Prioritering av tiltak

For a forebygge brudd pa grunnleggende menneskerettigheter og sikre anstendige arbeidsforhold forutsetter det
veletablerte rutiner, retningslinjer og omfattende aktsomhetsvurderinger. BEFORM Norge har som mal a bidra til
redusere risiko for brudd pa menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold. Ved prioritering av tiltak har
BEFORM Norge vurdert flere innfallsvinkler, blant annet pavirkningsmulighet, landrisiko og risiko for brudd pa
menneskerettigheter. For 2024 har vi kartlagt leverandgrene hvor vi har stgrst pavirkning, som vi skal prioritere a
kontakte fremover.



